Helios S.r.l.

ALLEGATO A

RELAZIONE ILLUSTRATIVA PREDISPOSTA DA HELIOS S.R.L.
ai sensi dell’art. 125-ter, comma 3, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58
e dell’art. 84-ter del Regolamento Emittenti, a corredo della richiesta ex art. 2367 c.c.
Milano, 10 settembre 2026
1. Premessa e oggetto della presente relazione

La presente relazione € predisposta da Helios S.r.l. (di seguito, “Helios” o il “Richiedente”), azionista
di | Grandi Viaggi S.p.A., titolare di una partecipazione superiore alla soglia di cui all’art. 2367 c.c. g,
altresi, in qualita di Rappresentante Comune del patto parasociale del 17 giugno 2025, anche per
conto delle altre Parti aderenti al Patto, a corredo della richiesta di convocazione dell’Assemblea dei
soci di | Grandi Viaggi S.p.A. (di seguito, “IGV” o la “Societa”) formulata in pari data. Essa illustra le
materie da trattare, le ragioni della richiesta e le relative proposte.

2. Il Richiedente

Helios & direttamente titolare di n. 2.410.995 azioni ordinarie IGV, pari al 5,047% del capitale sociale
e dei diritti di voto, e supera la soglia di un ventesimo del capitale prevista dall’art. 2367, primo
comma, c.c.

Il Patto, sottoscritto il 17 giugno 2025 e pubblicato ai sensi della disciplina applicabile, attribuisce a
Helios, in qualita di Rappresentante Comune e con riferimento alle Azioni Sindacate, ampi poteri di
rappresentanza delle Parti verso I'esterno, in loro nome e per loro conto, qualificando il mandato
comune ai sensi e per gli effetti dell’art. 1726 c.c. In base alle informazioni pubbliche disponibili, le
Parti del Patto detengono complessivamente n. 13.881.872 azioni ordinarie IGV, paria circa il 29,060%
del capitale sociale e dei diritti di voto della Societa. La richiesta &, pertanto, formulata da Helios in
proprio e, in qualita di Rappresentante Comune, anche per conto delle altre Parti aderenti al Patto.

3. L’iter delle denunce e la Relazione del Collegio Sindacale del 19 agosto 2026

| soci Otium S.r.l. e F2A S.r.l., anch’esse Parti del Patto (i “Denuncianti”), hanno presentato all’organo
di controllo di IGV due distinte denunce: la prima in data 3 aprile 2026, ai sensi dell’art. 2408 c.c. allora
vigente, relativa alla mancata disclosure delle cariche ricoperte da componenti della governance di
IGV nelle societa controllate estere e ai relativi profili di conflitto di interesse; la seconda in data 10
giugno 2026, ai sensi dell’art. 2396-ter c.c., specificamente riferita alle operazioni di finanziamento e
all’laumento di capitale della controllata Blue Bay Village Ltd (“BBV”).

Con Relazione del 19 agosto 2026, predisposta per I’Assemblea del 4 settembre 2026, il Collegio
Sindacale ha riscontrato entrambe le denunce, qualificando come fondate alcune delle censure
formulate. Tra queste, ha ritenuto inadeguata la risposta resa alle domande presentate in data 5
febbraio 2026 in vista dell’Assemblea del 27 febbraio 2026 sulla composizione degli organi delle

controllate estere e ha rilevato carenze di formalizzazione e tracciabilita dell’istruttoria economica e
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decisionale relativa all’'operazione BBV. Il Collegio ha altresi dato atto della perdurante indisponibilita
di plurima documentazione richiesta alla Societa e della conseguente impossibilita di completare le
ulteriori verifiche correlate.

Al § 7.2 della Relazione, il Collegio ha sottoposto agli azionisti una serie di misure correttive e ha
raccomandato al Consiglio di Amministrazione di approvare, “entro un termine determinato”, un
piano organico di rimedio e rafforzamento dei presidi. Il piano € indicato come comprensivo, tra I'altro,
del completamento della documentazione richiesta, della revisione indipendente dell’operazione
BBV, del rafforzamento della Procedura e del Database OPC e della predisposizione di un fascicolo
valutativo sistematico sulle partecipazioni estere. La Relazione, peraltro, non individua il termine entro
il quale il piano debba essere approvato.

4. 'impossibilita di discutere la Relazione nell’Assemblea del 4 settembre 2026

In occasione dell’Assemblea tenutasi il 4 settembre 2026, sono state formulate domande specifiche
sui contenuti della Relazione, sulle criticita in essa rilevate e sulle tempistiche di attuazione delle
misure correttive proposte. La Societa ha ritenuto che tali domande esulassero dagli argomenti posti
all’ordine del giorno, che non recava alcun punto specificamente dedicato alla discussione della
Relazione, e, pertanto, non vi ha dato risposta.

Poiché tali domande non sono state esaminate, appare opportuno procedere all’esame della
Relazione del Collegio Sindacale e alla trattazione delle iniziative ad essa conseguenti in un’apposita
sede assembleare e in autonomi punti all’ordine del giorno.

5. Le ragioni sostanziali della richiesta

Le ragioni che giustificano la convocazione di un’apposita Assemblea attengono a due ordini di criticita
che la Relazione del 19 agosto 2026 lascia tuttora irrisolti.

5.1. La documentazione non consegnata all’organo di controllo.

La Relazione da atto, al § 3.3, di documentazione ed evidenze non messe a disposizione del Collegio
Sindacale o non disponibili in forma idonea a consentire il completamento delle verifiche. Tra gli
elementi richiamati figurano:

- le deliberazioni e/o autorizzazioni relative ai finanziamenti concessi alle controllate estere,
rispetto alle quali la Societa ha riferito che non furono adottate specifiche deliberazioni o
autorizzazioni ad hoc;

- le analisi economiche, i business plan, i prospetti di determinazione del prezzo e del
sovrapprezzo, i calcoli dei valori pre e post money e la restante documentazione istruttoria
relativa all’aumento di capitale di BBV del 2024;

- ladocumentazione analitica posta a fondamento della svalutazione 2018 della partecipazione
in BBV e delle successive verifiche circa I’eventuale ripristino di valore;
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- il file nativo del Registro delle operazioni con parti correlate (“Database OPC | Grandi
Viaggi_DEF.xIsx”), la relativa cronologia delle modifiche e le schede o valutazioni sottostanti
necessarie a verificare la tempestivita, I'autore, il procedimento e i presupposti delle
classificazioni operate.

L'indisponibilita di tali elementi impedisce il completamento degli approfondimenti dell’organo di
controllo e limita I'informativa a disposizione dei soci in ordine ai fatti esaminati.

5.2. L’assenza di un termine specifico per I'approvazione del piano correttivo.

Il Collegio Sindacale ha raccomandato al Consiglio di Amministrazione di approvare, entro un termine
determinato, un piano organico di rimedio e rafforzamento dei presidi comprendente le misure di cui
al § 7.2. La Relazione nonindividua tuttavia il termine entro il quale tale piano debba essere approvato.

L'esigenza di una tempistica definita & rafforzata dalle difficolta, richiamate dalla stessa Relazione,
incontrate dal Collegio nell’acquisizione tempestiva della documentazione e dal mancato
accoglimento della richiesta di posticipare I’Assemblea del 4 settembre 2026 per consentire verifiche

pil complete.

E dunque interesse comune dei soci che I’Assemblea esamini il punto e si esprima sulla tempestiva
approvazione e attuazione del piano indicato dal Collegio Sindacale.

6. Le proposte di deliberazione

Punto 1 dell’ordine del giorno. Il Richiedente propone che I’Assemblea, all’esito dell'informativa resa

dagli organi sociali relativamente al contenuto della Relazione e della conseguente discussione, valuti
se ritenga di avere ricevuto gli opportuni chiarimenti ovvero inviti gli organi sociali a svolgere i
necessari approfondimenti.

Punto 2 dell’ordine del giorno. Il Richiedente propone che I’Assemblea assuma la seguente

deliberazione:

“L’Assemblea ordinaria degli azionisti di | Grandi Viaggi S.p.A., presa visione della Relazione del
Collegio Sindacale del 19 agosto 2026 resa ai sensi degli artt. 2408 e 2396-ter c.c. e udita la
discussione,

(a) invita il Consiglio di Amministrazione a completare, entro 30 (trenta) giorni dalla data della
presente Assemblea, la messa a disposizione del Collegio Sindacale della documentazione e
delle evidenze indicate al § 3.3 della Relazione e, per ciascun documento dichiarato inesistente
o irreperibile, a fornire I'attestazione motivata e le ulteriori indicazioni previste dal § 7.2, n. 1,
della Relazione;

(b) invita il Consiglio di Amministrazione ad approvare, entro il medesimo termine, un piano
organico di rimedio e rafforzamento dei presidi che recepisca le misure indicate al § 7.2 della

Relazione, definendone tempi, responsabilita e priorita di attuazione, con particolare
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attenzione all’affidamento a un professionista o advisor indipendente della revisione
dell’operazione Blue Bay Village Ltd;

(c) invita il Consiglio di Amministrazione a informare il Collegio Sindacale e, nei limiti e con le
modalita previste dalla normativa applicabile, il mercato circa I'avvenuta approvazione del

piano e il relativo stato di attuazione.”

Punto 3 dell’ordine del giorno. Il Richiedente propone che I’Assemblea, all’esito della discussione e

dell'informativa resa dagli organi sociali, valuti se ricorrano i presupposti per I'esercizio dell’azione
sociale di responsabilita ai sensi dell’art. 2393 c.c. con riferimento ai fatti esaminati nella Relazione del
19 agosto 2026 e assuma le deliberazioni inerenti e conseguenti.

7. Modalita di svolgimento dell’Assemblea

Helios, in proprio e quale Rappresentante Comune del Patto, anche per conto delle altre Parti aderenti
al Patto che, unitamente a Helios, detengono complessivamente una partecipazione pari a circa il
29,060% del capitale sociale e dei diritti di voto della Societa, chiede che I’Assemblea si svolga
mediante adunanza in luogo fisico, senza ricorso esclusivo al rappresentante designato dalla Societa

o ai mezzi di telecomunicazione, ai sensi dell’art. 125-bis.1, comma 5, TUF.

Il Richiedente chiede che I'adunanza si tenga in Milano, presso la sede sociale o comunque in altro
luogo nel Comune di Milano, con facolta per gli azionisti aventi diritto di intervenire personalmente.

8. Conclusioni

Per le ragioni esposte, il Richiedente chiede che il Consiglio di Amministrazione dia senza indugio
seguito alla richiesta di convocazione e sottoponga all’Assemblea le materie indicate.

Distinti saluti.

HELIOS S.r.l.

{tep M

Antongiulio Marti
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